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Haushalt 2022;
Antrag der Fraktion Bundnis 90/ Die Griinen auf Ergdnzung des Stellenplans; Betreuung der IT -
Infrastruktur der Schulen

Anlagen

Antrag_Grine_HH_22_ Digitalisierung

Finanzielle Auswirkungen:

1. Gesamtkosten:
O Mittel stehen zur Verfligung X Verwaltungshaushalt
[0 Mittel stehen nicht zur Verfigung [0 Vermoégenshaushalt

2. Deckungsvorschlag:

3. Folgekosten:

X Personalkosten:

O Sach- und Unterhaltskosten:
[0 Finanzierungskosten:

] Sonstiges:
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Sachverhalt:

Die Kreistagsfraktion Bindnis 90/Die Griinen hat mit Antrag vom 04.11.2021 die Schaffung einer
zusétzlichen Vollzeitstelle im Stellenplan 2022 fiir die Betreuung der IT-Infrastruktur der Schulen
des Landkreises Aichach-Friedberg beantragt.

Laut Antrag gehort zu den Aufgaben dieser Stelle die Betreuung und Wartung von Hard- und Soft-
ware sowie die konzeptionelle Erarbeitung von Handlungsempfehlungen wie die Digitalisierung der
Schulen vorangebracht werden kann sowie die Erstellung von Schulungen und Weiterbildungen.
Ziel ist die Entlastung von Lehrkréften an den Schulen sowie eine bessere Vernetzung unter den
Landkreisschulen in Ausstattung und Programmen.

Zur Begrundung der zusétzlichen Stelle wird auf den beiliegenden Antrag verwiesen.

Gemal Geschéftsverteilungsplan des Landratsamtes ist das Sachgebiet 52 — Gebaudewirtschaft —
zustandig fur die IT-Koordination fir kreiseigene Schulen (EDV und Kommunikation bei Neu- und
Bestandsbauten), einschliel3lich der Bedarfsabstimmung bei weiteren schuliibergreifenden Be-
schaffungen und Ausschreibungen. Kreiseigene Schulen sind alle Realschulen, Gymnasien, For-
derschulen und weiterfihrenden Schulen (Berufsschulen, BOS/FOS). Nicht unter die Verwaltung
des Landkreises fallen die Grund- und Mittelschulen. Fir die Schulung und Weiterbildung von
Lehrkraften und weiterem Personal der Schulen ist der Freistaat Bayern zusténdig.

Folgende konkrete Aufgaben werden vom Landratsamt aktuell ibernommen:

- IT Beschaffungen fur Schul-, Verwaltungs- und Techniknetz

- Beratung und Hilfestellungen (z.B. Beratung der Schulen zu den verschiedensten IT- und
multimedialen Themen, Koordination des IT-Bedarfs mit den zustandigen Schulverantwort-
lichen, Unterstitzung bei Garantieabwicklungen, Mangelrtigen, Schnitt- und koordinierende
Stelle zwischen Schulen und Systemhdausern)

- Projektierungen (z.B. Sicherheitseinrichtung fiir Schulen, u. a. Firewall, Virenscanner)

- Wartung- und Monitoring Verwaltungsnetz

Die Verwaltung nimmt zum Antrag wie folgt Stellung:

Grundsatzlich ist eine Aufstockung der IT-Koordinationsstelle im Sachgebiet 52 zu begriiZen. Hier-
zu werden bereits mit der Abteilungsleitung 5 und der neuen Sachgebietsleitung Gesprache ge-
fuhrt. Die genaue HOhe des Personalbedarfs ist noch nicht geklart. Auch das Aufgabenfeld muss
noch préazisiert werden. Zudem muss noch die Moglichkeit einer Forderung tber das Programm
,Digitalpakt Schulen“ gepruft werden.

Die Umsetzung der im Antrag formulierten Ziele und Aufgabenstellungen wird von der Verwaltung
als sehr schwierig angesehen. Die technischen Anforderungen werden hierzu nicht erftllt. Es be-
steht zum Beispiel kein zentrales Rechenzentrum und keine Vernetzung der Schulen untereinan-
der. Eine Vollkraft ware fir die Bewadltigung dieser Aufgaben deutlich zu niedrig angesetzt. Die
Definition der Aufgaben und Zustandigkeiten missten klar in Abgrenzung zu den Zustéandigkeiten
des Freistaates einerseits und der Kommunen anderseits erfolgen. Die Verwaltung empfiehlt da-
her, den Antrag abzulehnen.

Details tber die Anforderungen an die beantragte Stelle konnten in der Kirrze der Zeit nicht geklart

werden (Tatigkeitsprofil, Anforderungsprofil, Eingruppierung). Die Verwaltung vermutet eine Ein-
gruppierung in die Entgeltgruppe 10 TV6D, ggf. auch hoher.

Beschlussvorschlag:

Beschlussfassung im Sinne der Antragstellerin:

Der Stellenplan 2022 wird um eine Vollzeitstelle in Entgeltgruppe 10 Stufe 3 TVOD (Kosten
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p.a. ca. 67.000 €) fur den Aufgabenbereich ,,Betreuung der IT-Infrastruktur der Schulen“ im
Sachgebiet 52 — Gebaudewirtschaft - erganzt.

Florian Asmussen
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