Anlage der Fraktion Blindnis 90/Die Grinen
zum Antrag vom 09.11.2021; Nachhaltigkeitsmanagement

Vorschlag fur eine Beschreibung der Stelle
Nachhaltigkeitsmanagement als Stabsstelle im Landratsamt Aichach-
Friedberg

29.11.2021

Aufgabenschwerpunkte

Profil

Bestandsaufnahme der im Landkreis bereits umgesetzten bzw. geplanten
NachhaltigkeitsmalRnahmen

Konzeptionelle Erarbeitung von Nachhaltigkeitszielen und -strategien des Landkreises sowie
deren Priorisierung zusammen mit allen beteiligten Akteuren im Landkreis (Landrat,
Kreisverwaltung, Kreistag, Kommunen, Verbdnden, Blrgerinitiativen, Wirtschaft etc.)
Monitoring der beschlossenen MalRnahmen und ggf. Veranlassung von Anpassungen
Erstellung regelmaRiger Berichte fiir Entscheidungstrager, beteiligte Akteure und
Offentlichkeit

Netzwerkbildung und Koordination regelmaRiger Treffen

Zusammenarbeit und Wissensaustausch mit allen beteiligten Akteuren

Uberregionale Zusammenarbeit mit anderen Landkreisen, Landes- und Bundesbehérden,
Uberregionalen Verbanden etc.

ErschlieBung von Fordermitteln

Studienabschluss (mindestens Bachelor) Sustainability Management bzw.
Nachhaltigkeitsmanagement oder Natur-, Umwelt-, Ingenieurswissenschaften
Berufserfahrung und/oder Praktika erwiinscht im Bereich Nachhaltigkeitsmanagement oder
verwandten Bereichen

Berufserfahrung und/oder Praktika erwiinscht im 6ffentlichen Bereich, bei
Nichtregierungsorganisationen oder in Wirtschaftsunternehmen

Erfahrung erwiinscht im Management von Projekten sowie in Planungs- und
Innovationsprozessen

Ausgepragte Kommunikations- und Organisationsstarke sowie Netzwerkfahigkeit
Fahigkeit zur Zusammenarbeit mit Entscheidern, Fachleuten, Kommunen, Biirgerschaft,
Wissenschaft, Unternehmen und Verbanden

Fahigkeit zum interdisziplindren Denken und Handeln

Gute konzeptionelle Fahigkeiten

Uberzeugungsstark, gutes Prasentationsgeschick, gute miindliche und schriftliche
Ausdrucksfahigkeit

Hohe Eigeninitiative und Fahigkeit zum selbstandigen, strukturierten und zielorientierten
Arbeiten



